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PŽdagogie ? 

         PandŽmie ?

                    Éou Žconomie ?

Enseignement ˆ distance,  
Žcole numŽrique

classe inversŽeÉ




¥DŽcouverte de la technologie numŽrique 


¥Technologies digitales 


¥Algorithmique & langages 


¥Support pŽdagogique


¥Diaporamas et schŽmas dynamiques


¥Simulations (physique, gŽo, sociologie, mathsÉ) sur ordinateur 


¥Communication 


¥Apprentissage coopŽratif 


¥Accompagnement ˆ distance 


¥Apprentissage individualisŽ (recherches documentaires, vidŽos, cours 
en ligne, etc.) - Ç!classe inversŽe!È

Le numŽrique ˆ lÕŽcoleÉ





1. Pourquoi  ?



1800-1870!

Machinisme!

⬇︎ !

DŽqualification!
Urbanisation!
DŽ-socialisation!

⬇︎ !

Ecole primaire pour 
pauvres!
Lire, Žcrire, calculer, 
religion!



1900-1940!

ElectricitŽ, mŽcanique!
Production de masse!

⬇︎ !

Besoin marginal de 
qualifications!

⬇︎ !

Enseignement technique!
et professionnel secondaire"
SŽlection mŽritocratique!
Ç#Ascenseur social#È!



1945-1980!

Reconstruction, conqu•tes 
sociales!
Tiertiarisation!
Infrastructures lourdes!

⬇︎ !

Croissance!
Besoin massif de 
qualifications!
Diversification des 
qualifications!

⬇︎ !

Massification du secondaire!
R•ves de Ç#dŽmocratisation#È!
Orientation par lÕŽchec!
SŽlection sociale par lÕŽcole!



Taux dÕutilisation des capacitŽs productives USA
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Les nouveaux acteursÉ



Ç! L'enseignement scolaire (devrait subir) la 
m•me transformation que le monde du travail . 
(É) 


Les enseignants seraient transformŽs en 
coachs  et tuteurs . Ils pourraient le faire s'ils 
Žtaient ŽquipŽs de la m•me technologie 
multimŽdia et informatique qui a rŽvolutionnŽ 
le monde du travail! È 

ERT, Ç!Une Žducation europŽenne, vers une sociŽtŽ qui apprend!È,  fŽvrier 1995, p. 20.
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https://ourworldindata.org/financing-education



http://lllplatform.eu/news/europes-share-of-gdp-for-education-and-training-has-never-been-this-low-a-comparative-analysis-investment-education-eurostat/
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A Look at the Online Education Growth in the United States and a Marketing and 
Recruitment Framework (2017)
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1996: Fondation europŽenne pour lÕintroduction du 
multimedia ˆ lÕŽcole



Soutenir les marchŽs Žmergents

Ç!Le marchŽ europŽen (des TIC) demeure trop Žtroit, 
trop fragmentŽ, le nombre encore trop faible des 

utilisateurs et des crŽateurs pŽnalisent notre industrie. 
(...) CÕest pourquoi il Žtait indispensable de prendre un 
certain nombre de mesures pour lÕaider et le stimuler. 

CÕest lÕobjectif du plan dÕaction ÒApprendre dans la 
sociŽtŽ de lÕinformationÓ dont sÕest dotŽ la Commission 
en octobre 1996. Celui-ci a deux ambitions principales : 
dÕune part, aider les Žcoles europŽennes ˆ accŽder au 

plus vite aux technologies de lÕinformation et des 
communications!; et, dÕautre part, accŽlŽrer lÕŽmergence 

et donner ˆ notre marchŽ la dimension dont notre 
industrie a besoin!È . [Cresson 1996]
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Cadres sup

IngŽnieurs, enseignants, mŽdecins, 

Techniciens, infirmiers

EmployŽs

Agriculteurs quali fiŽs

Ouvriers quali fiŽs et artisans

Vendeurs & services

T‰ches ŽlŽmentaires

-2000 -1000 0 1000 2000 3000 4000

Evolution prŽvue de lÕemploi en Europe 2015-2025  (Cedefop)



ÇTous nÕembrasseront 
pas une carri•re dans 
le dynamique secteur 

de la Ònouvelle 
ŽconomieÓ. En fait, la 
plupart ne le feront 
pas, de sorte que les 

programmes scolaires 
ne peuvent •tre 

con•us comme si tous 
devaient aller loinÈ

 
[OCDE 2001]
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Aides personnelles ˆ domicile 458,1
InÞrmiers dipl™mŽs 439,3
Aides soignants ˆ domicile 348,4
PrŽparation alimentaire et fast-food 343,5
Vendeurs au dŽtail 314,2
Assistants inÞrmiers 262,0
Responsables service-client 252,9
EmployŽs de restaurants 158,9
Managers, cadres 151,1
Ouvriers de la construction 147,4
Comptables 142,4
Assistants mŽdicaux 138,9
Personnel dÕentretien et nettoyage (exc. ˆ domicile) 136,3
DŽveloppeurs dÕapplications 135,3
Manoeuvres et ouvriers de lÕagriculture 125,1
Superviseurs dÕemployŽs de bureau 121,2
Analystes syst•me 118,6
InÞrmiers (formation professionnelle) 117,3
Ç!Femme de mŽnage!È, entretien domicile 111,7
SecrŽtaires mŽdicaux 108,2
Analystes de management 103,4
Conducteurs poids lourds et engins de chantier 98,8
RŽceptionnistes et agents dÕinformation 97,8
EmployŽ gŽnŽral de bureau 95,8

Croissance 24 emplois USA 2014-2024



Le plus petit commun dŽnominateur

! Communication dans la langue maternelle 
! Communication dans une langue Žtrang•re 
! Culture mathŽmatique et compŽtences de base en sciences et 

technologies 
! Culture numŽrique 
! Apprendre ˆ apprendre 
! CompŽtences interpersonnelles, interculturelles et 

compŽtences sociales et civiques 
! Esprit dÕentreprise
! SensibilitŽ culturelle. 
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SÕadapter au changement

Ç Le rythme du changement dans la sociŽtŽ 
moderne rŽclame (É) moins de faits  et plus de 
compŽtences pour appliquer les connaissances 
dans des situations inŽdites  È.  

Andreas Schleicher, OCDE



Approche par compŽtences

Ç"Les contenus-mati•res ne sont plus considŽrŽs comme 
une fin en soi, mais comme une ressource (É). Le r™le de 
lÕenseignant nÕest plus de transmettre ces contenus-
mati•res mais de concevoir et de gŽrer des sŽquences 
dÕapprentissage dans lesquelles les apprenants sont 
confrontŽs ˆ des situations nouvelles  qui les am•nent ˆ 
chercher et traiter lÕinformation  nŽcessaire, pour y faire 
face adŽquatement"È

Parmentier, P. et Paquay, L. (2002)



CompŽtences

Ç"Pour quelles raisons ces compŽtences, somme toute 
assez classiques, se retrouvent-elles maintenant sur le 
devant de la sc•ne ?  
CÕest parce que les employeurs ont reconnu en elles 
des facteurs clŽs de dynamisme et de flexibilitŽ. Une 
force de travail dotŽe de ces compŽtences est ˆ m•me 
de sÕadapter continuellement ˆ la demande et ˆ des 
moyens de production en constante Žvolution"È

[OCDE] 
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 Il faut ÇprŽparer les 
citoyens EuropŽens ˆ •tre 
des apprenants motivŽs et 
autonomes"È capables de 
Çprendre en main leur 
formation a fin de 
maintenir leurs 
compŽtences ˆ jour et de 
prŽserver leur valeur sur le 
marchŽ du travailÈ 

(Conseil europŽen, 2012  - CEDEFOP 2012)
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DŽrŽgulation

Ç"Des politiques qui introduisent la 
compŽtition, le libre choix et les forces du 
marchŽ dans le syst•me scolaire ont montrŽ 
quÕelles possŽdaient un fort potentiel pour 
faire Žvoluer les syst•mes scolaires vers un 
niveau dÕefficience plus ŽlevŽ"È 

(Wš§mann & SchŸtz, 2006)
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2. Quelle pŽdagogie ?



 Ç La classe inversŽe ou Ç flipped learning È 
consiste ˆ inverser le concept traditionnel 
de la classe.   La partie magistrale du 
cours est dispensŽe en utilisant les TICE. 
 La dŽcouverte et lÕapprentissage des 
savoirs se font hors classe, au rythme de 
lÕŽl•ve alors que le temps de classe est 
consacrŽ aux activitŽs È.

Enseignement.be - 2017
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ThŽorie

Pratique

Mise en oeuvre

?



Pratique

Savoir empirique

ThŽorie

Conceptualisation,  
abstraction

DŽveloppement

Observation

Questionnement

?

Contradiction

VŽri fication

Mise en oeuvre



"
 ThŽoriePratique  

!

Construction du savoir

 Faits, observations,  
questionnements,
contradictionsÉ

 Abstraction,
construction  

ƒtudeExercice#



Ç!Equiper les gens avec les outils dont ils auront 
besoin pour fonctionner dans lÕŽconomie de la 
connaissance exige que lÕon adopte un nouveau 
mod•le pŽdagogique. (É) Les professeurs et les 

formateurs doivent devenir des facilitateurs 
dÕapprentissage plut™t que des transmetteurs de 

savoirs, et il faut accorder davantage dÕimportance ˆ 
Ç!apprendre en faisant!È!È

Banque mondiale



www.ecoledemocratique.org


